
Les secteurs et métiers qui recrutent en 2022

Mission Locale d'Aubervilliers - Tous droits réservés

Le chômage en France est en forte baisse depuis le début de l’année 2021. Et c’est une
tendance qui va très certainement continuer en 2022. D’autant que la région Ile-de-France
est en tête du classement des régions qui recrutent le plus, et le mieux, en France. Nous en
profitons donc pour vous présenter dans cet article tous les secteurs et métiers qui
recrutent en 2022.

La comptabilité, le développement informatique et l’assistance auprès des enfants sur le podium

La demande en comptabilité est très élevée du fait de la multiplication des créations
d’entreprises. La relance économique permet également aux plus grandes sociétés
d’investir, ce qui demande l’expertise des comptables.

Le Covid-19 a accéléré la digitalisation de notre société. De nombreux développeurs
informatiques sont ainsi recherchés et les formations intensive de 6 mois (avec ou sans
diplôme) voient le jour partout en France. A noter que les revenus en informatique sont
supérieurs à la moyenne…

On retrouve enfin en haut du classement les assistances auprès d’enfants et d’adultes.

Le classement des secteurs et métiers

Comptabilité1.
Études et développement informatique2.
Assistance auprès d’enfants3.
Relation technico-commerciale4.
Assistance auprès d’adultes5.
Manutention6.
Relation commerciale auprès de particuliers7.
Transaction immobilière8.
Opérations administratives9.
Installation et maintenance d’équipements industriels et d’exploitation10.

Pour être accompagné dans vos démarches ou bien votre projet professionnel, n’hésitez pas
donc à nous contacter.

https://www.pole-emploi.fr/candidat/votre-projet-professionnel/definir-votre-projet-professionn/apprendre-a-coder-sans-diplome-c.html
https://www.pole-emploi.fr/candidat/votre-projet-professionnel/definir-votre-projet-professionn/apprendre-a-coder-sans-diplome-c.html
https://missionlocale-aubervilliers.org/contact/
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