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Depuis la fin de la crise du Covid, les parcs d’attraction français ont vite retrouvé leur
public. Et les parcs franciliens n’ont pas fait exception, en effet Disneyland Paris et le Parc
Astérix vont avoir besoin de renfort. Ce recrutement est nécessaire pour les parcs
d’attraction afin d’assurer le bon fonctionnement des attractions et l’accueil des visiteurs.

Les parcs d’attractions recrutent

Le Parc Astérix, qui rouvre le 8 avril, vient de lancer sa campagne de recrutement de
saisonniers pour la saison 2023, soit deux fois plus de postes à pourvoir que les années
précédentes. 2000 personnes essentiellement dans l’hôtellerie, la restauration, l’accueil, la
vente, la gestion, la maintenance, la sécurité et les spectacles.

À Disneyland Paris, le plus grand parc d’attraction a prévu de recruter plus de 8200
personnes au printemps notamment dans les métiers de la restauration et gestion des flux.
Le reste des offres concerne tout de même plus de 500 métiers comme la vente en boutique,
hôtellerie et restauration. Retrouvez toutes les offres et opportunités sur le site de
recrutement du parc Disneyland Paris.

Un job étudiant idéal !

Pour être accompagné-e dans vos démarches ou bien votre projet professionnel, n’hésitez
donc pas à contacter la Mission Locale d’Aubervilliers.

https://parcasterix-recrute.talent-soft.com/accueil.aspx?LCID=1036
https://missionlocale-aubervilliers.org/2000-e-pour-se-former-dans-la-securite/
https://emplois.disneycareers.com/l%e2%80%99emploi-%c3%a0-disneyland-paris
https://emplois.disneycareers.com/l%e2%80%99emploi-%c3%a0-disneyland-paris
https://missionlocale-aubervilliers.org/contact/
https://missionlocale-aubervilliers.org/contact/

